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АНАЛИЗ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ
за  2019-2020 учебный год
Методическая тема школы: «Совершенствование качества образования, обновление содержания и педагогических технологий в условиях реализации ФГОС» на период 2018-2023 г
Цели, задачи
Цели:  повышение качества образования через непрерывное  развитие учительского потенциала,  повышение уровня профессионального мастерства и профессиональной компетентности педагогов   для успешной реализации ФГОС второго поколения и воспитания  личности, подготовленной  к жизни в высокотехнологичном, конкурентном мире. 
Задачи: 

· Создание  условий  для реализации ФГОС  начального образования  (НОО)  и ФГОС основного общего образования (ООО). 

· Создание условий  (организационно-управленческих, методических, педагогических) для обновления основных образовательных программ образовательного учреждения, включающего три группы требований, в соответствии с  Федеральным государственным стандартом нового поколения. 

· Совершенствование   методического  уровня  педагогов в овладении новыми педагогическими технологиями. 

· Привести в систему работу учителей-предметников по темам самообразования, активизировать работу по выявлению и обобщению, распространению передового педагогического опыта творчески работающих педагогов. 

· Совершенствование  системы мониторинга и диагностики успешности образования, уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов. 

· Обеспечение  методического сопровождения  работы с молодыми и вновь принятыми специалистами. 

· Создание  условий  для самореализации учащихся в учебно-воспитательном процессе и  развития их  ключевых компетенций. 

· Развитие  системы  работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности. 

· Развитие   ключевых компетенции обучающихся на основе использования современных педагогических технологий и методов активного обучения. 
 В соответствии с целями и задачами методическая работа школы осуществлялась по следующим направлениям деятельности:

1.Работа с педагогическими кадрами:

1.1. Кадровый состав МБОУ «Завьяловская СОШ»
1.2. Повышение квалификации педагогических работников школы;
2. Работа методического совета:

— Тематические педагогические советы.

— Предметные недели;

— Открытые уроки.

3. Работа по выявлению, обобщению и распространению педагогического опыта.

4. Информационное обеспечение методической работы.

5. Работа с учащимися.

1. Работа с педагогическими кадрами ОУ 
· Кадровый состав МБОУ «Завьяловская СОШ имени Героя Советского Союза Комарова Г.В.»
Качество образования и его эффективность в наибольшей степени зависит от профессиональных характеристик педагогического коллектива, его квалификации, способности к восприятию нововведений, опыта и т.д. Высококвалифицированный педагогический коллектив – основа успешного функционирования и развития школы как педагогической системы.

Численность  педагогического коллектива – 13  человека. Из них:

— руководящие работники – 3 человека; учителя – 10 человек;
	Численность учителей моложе 30 лет
	Численность учителей в возрасте моложе 35 лет
	Имеющих высшее педаг. образование
	Численность учителей с высшей категории
	Численность учителей с 1 категорией
	Численность

учителей на соответствие занимаемой долж
	Численность учителей без категории(стаж мене 2 лет)

	2
	4
	8
	3
	7
	        -
	3

	14%
	28%
	62 %
	23 %
	54 %
	0 %
	23%


Средний возраст педагогических работников школы  составляет  42 лет.  Основную  группу сотрудников школы  составляют  педагоги от 40 лет.
· Курсовая подготовка педагогических работников.
Важнейшим направлением работы методической службы школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителей через курсовую систему повышения квалификации.

Педагоги стремятся к повышению профессионального мастерства, систематически проходят курсы повышения квалификации.  В 2019-2020 учебном году пройдены следующие курсы:

	№ п/п
	Ф.И.О. работника
	Должность
	Название курсов, место прохождения
	Сроки проведения
	Кол-во часов

	1
	Турасова Светлана Юрьевна
	Учитель математикифизики 
	«Организация работы с обучающимися с ОВЗ в соответствии с ФГОС» г. Смоленск,  «Инфоурок»
	Ноябрь, 2019
	72ч

	
	
	
	«Подготовка экспертов при проведении ГИА по общеобразовательным программам  ООО по математике» РЦРО, г. Оренбург
	Февраль,
2020 г
	36 ч

	
	
	
	«Дистанционное обучение: от создания контента до организации образовательного

процесса», АО «Академия «Просвещение»
	Апрель,2020 г
	36 ч

	
	
	
	«Профилактика короновируса, гриппа и других ОРВИ»
	Апрель, 2020
	16 ч

	2.
	Кудашкина Мария Александровна
	Учитель информатики математики
	«Организация работы с обучающимися с ОВЗ в соответствии с ФГОС» г. Смоленск,  «Инфоурок»
	Ноябрь, 2019
	72 ч.

	
	
	
	«Эффективные практики формирования предметных , метапредметных и личностных результатов в рамках учебного предмета «Математика» , ОГБОУ ДПО «Костромской институт развития образования»
	Октябрь,

2019
	36 ч

	
	
	
	«Web-страна безопасности», ГБУ РЦРО
	Октябрь, 2019
	36 ч

	
	
	
	«Дистанционное обучение: от создания контента до организации образовательного

процесса», АО «Академия «Просвещение»
	Апрель,2020 г
	36 ч

	
	
	
	«Профилактика короновируса, гриппа и других ОРВИ» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель, 2020
	16 ч

	
	
	
	«Сопровождение детского отдыха: от вожатого до руководителя детского лагеря», ООО «Инфоурок», г.Смоленск 
	Апрель, 2020
	36 ч

	3
	Никитин Герман Алексеевич 
	Учитель физкультуры и технологии
	 «Организация работы с обучающимися с ОВЗ в соответствии с ФГОС» г. Смоленск,  «Инфоурок» 
	Ноябрь, 2019 
	72 ч.

	
	
	
	«Дистанционное обучение: от создания контента до организации образовательного

процесса», АО «Академия «Просвещение»
	Апрель,2020 г
	36 ч

	4
	Смехнова Светлана Александровна
	Учитель химии-биологии

Заместитель директора ВР
	«Организация работы с обучающимися с ОВЗ в соответствии с ФГОС» г. Смоленск,  «Инфоурок»
	Ноябрь,2019
	72 ч.

	
	
	
	«Проектирование системы воспитательной работы в образовательной организации» ФГБОУВО ОГПУ
	Сентябрь, 2019
	72 ч

	
	
	
	«Дистанционное обучение: от создания контента до организации образовательного процесса», АО «Академия «Просвещение»
	Апрель,2020 г
	36 ч

	
	
	
	«Профилактика короновируса, гриппа и других ОРВИ», ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель, 2020
	16 ч

	
	
	
	«Безопасное использование сайтов в сети «Интернет» в образовательном процессе в целях обучения и воспитания обучающихся в ОО» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель, 2020
	24 ч

	
	
	
	«Организация защиты детей от видов информации, распространяемой посредством сети «Интернет», причиняющей вред здоровью и развитию детей, а также не соответствующей задачам образования в ОО» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель 2020
	16 ч

	
	
	
	«Основы обеспечения информационной безопасности детей», ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель 2020
	22 ч

	
	
	
	«Преподавание учебного предмета «Биология» согласно ФГОС» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	
	

	5
	Хмелева Наталья Григорьевна
	Учитель  биологии
	«Подготовка членов (экспертов) для работы в предметных комиссиях при проведении государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего образования" (по биологии), г. Оренбург, РЦРО
	Ноябрь, 2019
	36 ч

	
	
	
	«Дистанционное обучение: от создания контента до организации образовательного процесса», АО «Академия «Просвещение»
	Апрель,

2020 г
	36 ч

	
	
	
	«Профилактика короновируса, гриппа и других ОРВИ» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель, 2020
	16 ч

	
	
	
	«Преподавание географии согласно Концепции развития географического образования в РФ» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Март 2020
	31 ч

	6
	Галкина Ольга Яковлевна
	Учитель начальных классов
	«Дистанционное обучение: от создания контента до организации образовательного

процесса», АО «Академия «Просвещение»
	Апрель,

2020 г
	36 ч

	7
	Горячева Любовь Ивановна
	Учитель ИЗО, ОБЖ, психолог
	«Дистанционное обучение: от создания контента до организации образовательного процесса», АО «Академия «Просвещение»
	Апрель,

2020 г
	36 ч

	
	
	
	«Профилактика короновируса, гриппа и других ОРВИ» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель, 2020
	16 ч

	
	
	
	«Безопасное использование сайтов в сети «Интернет» в образовательном процессе в целях обучения и воспитания обучающихся в ОО» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель, 2020
	24 ч

	
	
	
	«Организация защиты детей от видов информации, распространяемой посредством сети «Интернет», причиняющей вред здоровью и развитию детей, а также не соответствующей задачам образования в ОО» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель 2020
	16 ч

	
	
	
	«Служба школьной медиации», АНОДПО «Институт консультирования и тренинг «Статус»
	Апрель 2020
	72 ч

	
	
	
	«Основы обеспечения информационной безопасности детей» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель 2020
	22 ч

	8
	Мугинова Гузель Иминяминовна
	Учитель английского языка
	«Дистанционное обучение: от создания контента до организации образовательного процесса», АО «Академия «Просвещение»
	Апрель,2020 г
	36 ч

	
	
	
	«Профилактика короновируса, гриппа и других ОРВИ» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель, 2020
	16 ч

	
	
	
	«Безопасное использование сайтов в сети «Интернет» в образовательном процессе в целях обучения и воспитания обучающихся в ОО» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель, 2020
	24 ч

	
	
	
	«Организация защиты детей от видов информации, распространяемой посредством сети «Интернет», причиняющей вред здоровью и развитию детей, а также не соответствующей задачам образования в ОО» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель 2020
	16 ч

	
	
	
	«Основы обеспечения информационной безопасности детей» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель 2020
	22 ч

	
	
	
	«Сопровождение детского отдыха: от вожатого до руководителя детского лагеря», ООО «Инфоурок», г.Смоленск 
	Апрель, 2020
	36 ч

	9
	Толчева Татьяна Александровна
	Учитель начальных классов
	«Дистанционное обучение: от создания контента до организации образовательного процесса», АО «Академия «Просвещение»
	Апрель,
2020 г
	36 ч

	
	
	
	 «Организация работы с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) в соответствии с ФГОС» ООО «Инфоурок» г. Смоленск
	Март, 2020 г.
	72 ч.

	
	
	
	«Продуктивность учебной деятельности младших школьников общеобразовательного учреждения в рамках реализации ФГОС НОО», ООО «Инфоурок» г.Смоленск
	Март, 2020
	72 ч

	
	
	
	«Профилактика короновируса, гриппа и других ОРВИ» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель, 2020
	16 ч

	10
	Кукарова Елена Анатольевна 
	учитель начальных классов
	«Дистанционное обучение: от создания контента до организации образовательного процесса», АО «Академия «Просвещение»
	Апрель,
2020 г
	36 ч

	11
	Горшкова Ольга Алексеевна 
	учитель русского языка и литературы
	Подготовка экспертов при проведении ГИА по общеобразовательным программам ООО по русскому языку» РЦРО г Оренбург
	Март, 2020


	36 ч.

	
	
	
	«Дистанционное обучение: от создания контента до организации образовательного процесса», АО «Академия «Просвещение»
	Апрель,
2020 г
	36 ч

	12
	Околелова Юлия Александровна
	учитель начальных классов
	«Дистанционное обучение: от создания контента до организации образовательного процесса», АО «Академия «Просвещение»
	Апрель,
2020 г
	36 ч

	
	
	
	«Безопасное использование сайтов в сети «Интернет» в образовательном процессе в целях обучения и воспитания обучающихся в ОО» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель, 2020
	24 ч

	
	
	
	«Организация защиты детей от видов информации, распространяемой посредством сети «Интернет», причиняющей вред здоровью и развитию детей, а также не соответствующей задачам образования в ОО» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель 2020
	16 ч

	
	
	
	«Основы обеспечения информационной безопасности детей» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель 2020
	22 ч

	
	
	
	«Профилактика короновируса, гриппа и других ОРВИ» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель, 2020
	16 ч

	13
	Логаева Анна Владимировна
	Учитель истории обществознании
	«Дистанционное обучение: от создания контента до организации образовательного процесса», АО «Академия «Просвещение»
	Апрель,2020 г
	36 ч

	
	
	
	«Профилактика короновируса, гриппа и других ОРВИ» ООО «Центр инновационного образования и воспитания» г.Саратов
	Апрель, 2020
	16 ч


· Участие в вебинарах/семинарах:

	№
	ФИО педагога 
	Тема вебинара/интернет семинара
	Дата проведения

	1
	Кудашкина М.А.
	Информационная безопасность учащихся»
	Сентябрь 2019

	2
	Смехнова С.А.
	«Воспитательная работа с детьми с ОВЗ и инвалидностью»
	Апрель 2020

	3
	Кудашкина М.А. ,Толчева Е.Н.
	Мастер-класс «Web-страна безопасности»
	Октябрь 2019

	4
	Горячева Л.И.
	Онлайн-консультация «Причина бродяжничества и побегов в подростковом возрасте»
	Апрель 2020

	5
	Хмелева Н.Г.
	«Подготовка учащихся к ГИА. Анализ и выполнение заданий разного вида и уровня сложности по разделу «Система многообразия органического мира»
	Апрель 2020

	5   
	Хмелева Н.Г.
	Международная практическая онлайн-конференция «Дистанционный педагог: реализация удаленного обучения»
	Апрель 2020


· Аттестация педагогических работников.
Аттестация педагогических кадров является хорошим показателем   творческой деятельности педагогов, механизмом совершенствования управления качеством образования. В первом полугодии 2019-2020 г аттестацию прошли: Смехнова С.А. учитель химии на 1 категорию, Околелова Ю.А. учитель начальных классов на 1 категорию, Горячева Л.И.-психолог на 1 категорию. Во втором полугодии в аттестации приняли участие  2 педагога на 1 категорию: Турасова С.Ю учитель математики и физики и Толчева Т.А. учитель начальных классов
Работа ШМС.
Ведущая роль в управлении методической работой в школе, принадлежит методическому совету – совещательному и коллегиальному органу, который организует, направляет работу учителей, создает условия для развития их творчества.

В школе созданы и ведут свою деятельность следующие школьные методические объединения:

	ШМО 
учителей  
	Предметы 
	Руководит ели ШМО 
	Методическая тема цикла

	Естественно-научный цикл
	Математика, Физика

Информатика, Химия

Биология, География

Технология , Физическая культура
	Турасова Светлана Юрьевна 
	«Внедрение современных образовательных технологий в целях повышения качества образования по предметам естественно-научного цикла в условиях реализации ФГОС».

	Гуманитарный цикл
	Русский язык, Литература,  История
Английский язык, 

обществознание
	Горшкова Ольга Алексеевна
	«Системно-деятельностный подход в обучении предметам гуманитарного цикла в реализации основных направлений ФГОС»

	Начальных классов и эстетических дисциплин
	Начальные классы 1-4 кл

ИЗО
	Галкина Ольга Яковлевна 
	«Организация учебного процесса путем внедрения активных методов обучения, направленных на повышение эффективности и качества образования в начальной школе, в условиях реализации ФГОС НОО»


Методический совет координирует профессиональную деятельность всего педагогического коллектива школы.  Сегодня роль методической службы значительно возросла. Это связано с необходимостью создания наиболее благоприятных условий для развития личности ученика как индивидуальности, перехода от подчинения к сотрудничеству и партнерству в отношениях с коллегами, учащимися, а также с необходимостью рационально, оперативно и творчески использовать новые технологии обучения, современных методик, приемов и форм обучения.

В 2019-2020 учебном году методическая работа в   школе велась в разрезе оптимизации учебного процесса, индивидуально-дифференцированного подхода в обучении, применения здоровьесберегающих методик и форм организации учебно-воспитательного процесса. Все формы работы имели практико-ориентированную направленность. Работа методического совета проходила в соответствии с Положением о методическом совете,  также в соответствии с планом методической работы школы на 2019-2020 учебный год.

Всего  прошло 3 заседания методического совета, где рассматривались следующие вопросы:
 В августе: Повышение квалификации педагогов. Аттестация педагогических работников. Согласование планов работы ШМО, предметных недель, организация школьных предметных олимпиад. Организация работы с одаренными детьми
В ноябре: Анализ результатов  обучения учащихся за 1 четверть. Итоги ВШК за 1 четверть. Анализ результатов школьных олимпиад. Организация итоговой аттестации 11-х классов: «Организация методической работы по вопросам подготовки выпускников к итоговому сочинению». Работа с низко мотивированными обучающимися. 
В январе: Тема: Самообразование педагога
В марте: Подготовка к ГИА 2020, и ВПР 2020
В соответствии с целями и задачами методическая работа школы осуществлялась по следующим направлениям деятельности: тематические педагогические советы, семинары, предметные недели, информационно-методическое обслуживание учителей, мониторинг качества образования, повышение квалификации, педагогического мастерства, аттестация педагогических и руководящих работников, участие в конкурсах и конференциях очных, а также дистанционных.

Это традиционные, но надежные формы организации методической работы.  С их помощью осуществлялась реализация образовательных программ и  учебного плана школы, обновление содержания образования через  использование актуальных педагогических технологий (личностно-ориентированные, здоровьесберегающие, информационные, развивающие).

Высшей формой коллективной методической  работы школы всегда был и остается педагогический совет, целью которого является объединение усилий педагогического коллектива школы для повышения уровня учебно-воспитательного процесса, использование в практике достижений педагогической науки и передового опыта.

В 2019-2020 учебном году было проведены педсоветы:
1. «Анализ деятельности школы за 2018-2019 уч год. Задачи на 2019-2020 г» (анализ работы,  утверждение рабочих программ, календарного графика; График промежуточной аттестации; Организация обучения учащихся с ОВЗ.)30.08.2019
2. «Реализация ФГОС ОВЗ» (Создание образовательной среды обеспечивающей доступность образования для детей с ОВЗ в соответствии с ФГОС; учащихся 9, 11 кл к ГИА; Итоги успеваемости 1 четверти; Анализ психологического сопровождения)   3.11. 2019
3. «Организация работы с учащимися на уроках и во внеурочное время по подготовке выпускников 9 и 11 классов к государственной итоговой аттестации» 10.01.2020

4. Об утверждении результатов промежуточной аттестации обучающихся 9 и 11 классов в 2019-2020 учебном году» 28.05.2020
Все вопросы, рассматриваемые на педагогических советах, были актуальны.      Решения, выносимые по итогам педагогических советов, позволяли свое00временно корректировать учебно-воспитательный процесс.

Форма  проведения педагогических советов была как традиционная, так и нетрадиционная: педсовет-конференция, педсовет с использованием проектной технологии.

В течение 1 полугодия 2018-2019 учебного года  запланировано и проведены 2 предметные недели (неделя безопасности-1.09-8.09, неделя истории 20.10-28.10 и месячник правовых знаний с 15.11 по 15.12 .  В программу этих мероприятий входят: предметные олимпиады, конкурсы, выставки и рисунков, стенные газеты, поделок, открытые мероприятия по предметам. Предметные недели были спланированы, план проведения был заранее вывешен для учащихся и учителей. Все намеченные мероприятия проводились в установленные сроки и были проведены на удовлетворительном уровне. При проведении предметных недель использовались разнообразные формы работы с обучающимися: олимпиады, творческие конкурсы сочинений, сказок, поделок,  кроссвордов, ребусов; игры – КВНы, «Поле чудес»,  диспуты, викторины, выставки
Обеспечение удовлетворительного  методического уровня проведения всех видов занятий в соответствии с содержанием учебных планов и программ наблюдалось при посещении открытых уроков, внеклассных мероприятий учителей школы. Цели открытых уроков:

— повышение квалификации тех, кто приходит на учебу к учителям;

— экспертиза коллегами новшества, разработанного учителем;

— саморазвитие учителя, стремление к собственному повышению квалификации.

В течение года 3 учителей начальной школы  показали  открытые уроки-Околелова Ю.А «Природные зоны Роcсии» по окружающему миру в 3 кл., Кукарова Е.А.. «Умножение и деление на 2,3,4» по математике в 3 кл. Толчева Т.А. в 1 кл по Окружающему миру «История одежды» Смехнова С.А. дала открытый урок «Кислоты» и внеклассное мероприятие «СПИД-чума 20 века»,  в рамках районного семинара учителей биологии и химии. В рамках открытых дверей для родителей и педагогов были даны урок Толчевой Е.Н. в 8 кл по обществознанию «Конкуренция и её виды», Хмелевой Н.Г.в 6 кл по теме «Побег и почки». Горячевой Л.И. дано открытое занятие с психологом с 6 кл  «Как стимулировать себя к действиям»   6.12.19.
В 2019-2020 учебном году отмечается уменьшение  количества учителей, принявших участие в профессиональных конкурсах. Толчева Е.Н. лауреат регионального этапа Всероссийского конкурса «Педагогический дебют-2020» в номинации «Молодые управленцы». Кудашкина М.А. награждена дипломом 2 степени за участие в Международной профессиональной олимпиаде для работников ОО и студентов педагогических специальностей. Мугинова Г.И. учитель английского языка приняла участие в муниципальном этапе всероссийского конкурса профессионального мастерства педагогов «Мой лучший урок» в номинации по гуманитарному направлению.
     
В основном поставленные задачи методической работы на 2019-2020 учебный год выполнены. Наряду с имеющимися положительными результатами в работе педагогического коллектива имеются недостатки:

— освоение и внедрение новых педагогических технологий и инноваций  не хотят выполнять  ещё многие учителя школы;

— недостаточный уровень работы по  обобщению  передового педагогического опыта на районном  региональном и всероссийском уровнях;

— не все учителя готовы  к переоценке своих профессиональных и личностных качеств, необходимых для перехода на новый уровень, обеспечивающий качество образования;

— неполный охват и вовлеченность учителей в методическую работу той или иной форме, поиск новых нетрадиционных форм нетрадиционного содержания методической работы и т.п.;

Рекомендации:
1. Совершенствовать работу по использованию в образовательном процессе современных методов, форм, средств обучения, современных образовательных технологий для получе​ния наилучших результатов в педагогической и ученической работе. 

2. Повысить квалификацию, педагогическое мастерство через курсовую подготовку следующим педагогам: Галкиной О.Я по музыке, Околеловой Ю.А по ОРКСЭ,  Турасовой С.Ю по астрономии, Мугиновой Г.И. по технологии, Никитиину Г.А. по физкультуре 
3. Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, развитие мотивации деятельности педагогического коллектива. Обеспечивать рост профессиональной компетентности учителя в едином пространстве школы.
4. Повышение категорийности кадров, обеспечивающих высокий уровень усвоения базового и программного материала учащимися школы на всех ступенях обучения. Мугиновой Г.И. пройти процедуру аттестации на соответствие занимаемой должности в августе.
5. Продолжить создание условий для функционирования и развития целостной методической службы школы, объединяющей учителей всех предметных областей.
6. Продолжить  работу по реализации  ФГОС НОО, ФГОС ООО. Начать подготовку к работе по реализации ФГОС СОО.
7. Осуществлять мониторинг процесса и результата профессиональной деятельности педагогов.

8. Продолжить распространение передового педагогического опыта учителей посредством участия педагогических работников школы в конкурсах профессионального мастерства, в профессиональных и интернет сообществах, подготовить наиболее интересные наработки к публикации.

9. Продолжить работу с одаренными детьми с целью развития их творческих и интеллектуальных способностей через внеклассную деятельность (интеллектуальные игры, марафоны, олимпиады);

10. Осуществлять психолого-педагогическую поддержку слабоуспевающих учащихся.
                                                                                      Заместитель директора по УВР:   Хмелева Н.Г.                            
